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OFERTA PUBLICA DE EMPLEO PARA CUBRIR UN PUESTO DE TECNICO/A RESPONSABLE DEL
PROYECTO SEMTAYR “CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION, MONITORIZACION Y
COMUNICACION VIRTUAL PARA LA MEJORA DE LA EXPERIENCIA PEREGRINA EN EL CAMINO DE
SANTIAGO: ViA DE LA PLATA-CAMINO MOZARABE”, EN LA COMARCA DE TENTUDIA

LISTADO PUNTUACION DEFINITIVA VALORACION DE MERITOS PROFESIONALES Y FORMATIVOS.
Fase a)

D. José Manuel Pallero Delgado, Presidente de la Comision de Seleccién para el proceso selectivo
para la contratacion de un Técnico/a Responsable de! proyecto SEMTAYR “Creacion de un sistema de
gestion, monitorizacién y comunicacion virtual para la mejora de la experiencia peregrina en el
Camino de Santiago: Via de la Plata-Camino Mozarabe”, en la Comarca de Tentudia

RESUELVO

Primero. Publicar el listado definitivo de puntuaciones obtenidas por los aspirantes, dado que no se
han producido reclamaciones en el plazo establecido al listado de puntuacién provisional de
valoracién de méritos profesionales y formativos Fase a) del procedimiento de seleccion de
conformidad a la base SEPTIMA. Por otro lado, se indica al respecto que las seis personas candidatas
aspirantes con mayor puntuacion son propuestas para concurrir a la Entrevista Personal (fase b) de
este proceso, y que el resto de aspirantes de dicho listado quedan excluidos del mismo al tratarse de
fases eliminatorias

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES PROPUESTAS PARA LA REALIZACION DE LA ENTREVISTA

PERSONAL (FASE b)
Valoracién | Valoracién Total
NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I1. I =
Formacién | Experiencia Fase a)
MARIA ANGELES POZO ROSADO XX.XXX.662-T 17,35 10,00 27,35
ANTONIO JOSE CORZO GAJON XX.XXX.421-W 18,16 5,56 23,72
JUAN FRANCISCO YERGA DURAN XX.XXX.490-Q 16,40 2,14 18,54
NURIA HURTADO GALLEGO XX.XXX.879-) 15,10 0,00 15,10
JUANA MARIA GALAN TALAMINO XX.XXX.024-E 7,10 7,00 14,10
CLARA FERNANDEZ FLORENCIO XX.XXX.910-F 13,70 0,00 13,70
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RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES ELIMINADAS DEL PROCESO SELECTIVO EN LA VALORACION
DE MERITOS PROFESIONALES Y FORMATIVOS FASE a)

NOMBRE Y APELLIDOS = D.N.L :Z:::z:z: ;::::::’ F:::a;)
MARIA ISABEL RODRIGUEZ GARCIA XX.XXX.599-T 5,00 7,00 12,00
RUBEN BLANCO MARTIN XX.XXX.843-Y 10,55 0,00 10,55
ESTEBAN CARMONA GONZALEZ XX.XXX.377-Y 7,00 0,80 7,80
PATRICIA FERNANDEZ SANCHEZ XX.XXX.263-R 2,30 5,19 7,49
ELENA QUIJADA LOPEZ XX.XXX.358-R 1,75 0,00 1,75

Segundo. Es por lo que, de conformidad a la base SEPTIMA de las Bases que regulan esta oferta de
empleo, se convoca por la presente a las personas candidatas, propuestas para la realizacion de la
Entrevista Personal (Fase b) el dia 21 de noviembre de 2024 a las 10:00 horas, en la sede del Centro
de Desarrollo Comarcal de Tentudia, en Avda de Portugal, 29 de Monesterio (Badajoz). Las
personas aspirantes deben concurrir a la entrevista personal provistas de DNI o documento que
permita acreditar su identidad.

Monesterio, a 14 de noviembre de 2024

Fdo. José Manugl Pallero Delgado
Presidente

Comision de Seleccidn

ANUNCIO publicado en la pagina web de CEDECO-Tentudia
(www.tentudia.com) el dia: 14 de noviembre de 2024.
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