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1.JUSTIFICACIÓN 

La presente  memoria se redacta con el objeto de trasladar,  para su aprobación, a la 

Asamblea de Socios del Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía (CEDECO-Tentudía) lo 

más destacado de la Gestión, del Consejo Ejecutivo de esta  asociación, realizada en el 

desarrollo del ejercicio 2012 

Este documento contiene una síntesis de ejecución de las principales 

actividades desarrolladas por el Grupo de Desarrollo CEDECO-TENTUDÍA en el ámbito de 

sus competencias como entidad concedente de ayudas públicas y gestor de programas 

territoriales de desarrollo, en concreto, corresponden a la ejecución de la anualidad 2012 del 

Programa de ayudas de enfoque LEADER, eje 4 del PDR de Extremadura, mediante el cual, 

lleva a cabo la aplicación del Programa Comarcal de Desarrollo de la Comarca de Tentudía 

para el periodo de programación 2007‐2013. 

Asimismo, son objeto de la presente memoria otras tantas actividades generadas, 

impulsadas o promovidas en el territorio de actuación del Grupo de Desarrollo Rural: 

CEDECO_Tentudía, en cumplimiento de sus fines estatutarios.  

 De este modo el Grupo de Desarrollo Rural ha intervenido en la gestión de otras 

iniciativas promovidas desde otros ámbitos institucionales como los proyectos de la 

Diputación Provincial (Proyecto ROT II, Proyecto CID, Plan Director de Turismo, etc.) así 

como en diversas actuaciones desarrolladas como miembro de la Red de Desarrollo Regional 

(REDEX) o a través de los proyectos de cooperación impulsados por el Grupo en 

colaboración con otros Grupos de Desarrollo. 

La actividad de CEDECO-Tentudía se completa con las acciones de cooperarción  

regional, nacional y transnacional que permiten al Grupo ampliar su campo de acción y 

colaborar  con otros territorios y Grupos de Desarrollo. En 2012 esta actividad ha sido 

especialmente significativa, estando centrados en tres proyectos:  

“Rutas sin Barreras. Un turismo para todos” “La rutas del jamón ibérico, implantación del club 

del Producto” y “Guadiana: el río que nos une”.
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2. CONSEJO EJECUTIVO 

Desde la  Asamblea General Ordinaria del Centro de Desarrollo Comarcal de 

Tentudía celebrada del día 21 de septiembre del 2011, en Segura de León, el  Consejo 

Ejecutivo está  constituido del siguiente modo  

Presidente: Antonio Carmona Galán 

Vicepresidente: José Manuel Pallero Delgado 

Secretario: Antonio Albarrán Gil 

Tesorera: Carmen Pagador López 

VOCALES DE ÁREA 

Vocal Institucional: Francisco José Aceitón Delgado 

Vocal por Iniciativa privada: Eduardo M. Sousa Holm 

Vocal Cooperativas Agrarias: José Luis Murillo Carrascal 

Vocal Economía Social: José Luis Delgado Zoilo: 

Vocal Asociaciones de Profesionales Agrarias: Antonio Albarrán Gil 

Vocal Colectivo de Mujeres: Carmen Molina González 

Vocal Colectivo de Jóvenes: Noelia González Losada 

Vocal Iniciativa social (Sindical): Francisco Javier Díaz García  

Vocal Iniciativa social (AMPA): Mª del Carmen de la Puente Carrasco 

Vocal Iniciativa social (Cultura): Mercedes Agudo Cruzada 

VOCALES INSTITUCIONALES/ NO INSTITUCIONELS POR MUNICIPIO 

Vocal Institucional por Bienvenida: Ángela Gutiérrez Montaño 

Vocal No Institucional por Bienvenida: José Luis Cortés Álava  

Vocal Institucional por Bodonal de la Sierra: Antonio Luis Cid Guerra 

Vocal No institucional por Bodonal de la Sierra: Vacante 

Vocal Institucional por Cabeza la Vaca: Rosa María Fabián Romero 

Vocal No Institucional Cabeza la Vaca: Manuel Vázquez Villanueva 

Vocal Institucional Calera de León: Mercedes Díaz  Baños. 

Vocal No Institucional Calera de León: Manuel Mateos Gata 

Vocal Institucional por Fuente de Cantos: Carmen Pagador López 

Vocal No Institucional por Fuente de Cantos: Ana Sousa Más 

Vocal Institucional por Fuentes de León: Fernando Triano Regalado. 

Vocal No Institucional por Fuentes de León: Vacante  
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Vocal Institucional por Monesterio: Antonio Garrote Ledesma 

Vocal No Institucional por Monesterio: José Carlos Oliva García 

Vocal Institucional por Montemolín: Juan Elías Mégias Castillón 

Vocal No Institucional por Montemolín: Carlos Fernández Márquez 

Vocal Institucional por Segura de Léon: Lorenzo Molina Medina. 

Vocal No Institucional por Segura de Léon: Santiago Jariego Medina 

 

 3. SESIONES DE LOS ÓRGANOS DE DIRECCIÓN Y GOBIERNO Y 

DIRECCIÓN. 

Son órganos de dirección, gobierno y administración del CENTRO DE 

DESARROLLO COMARCAL DE TENTUDÍA, La Asamblea de Socios y El Consejo Ejecutivo.  

Durante este periodo la Asamblea de Socios y  el Consejo Ejecutivo han celebrado las 

siguientes sesiones. 

 

SESIONES DEL CONSEJO EJECUTIVO DE CEDECO CELEBRADAS EL AÑO 2012 

Nº de SESION           FECHA                                     LUGAR DE CELEBRACIÓN 

Nº 104 27 de marzo Sede CEDECO-Tentudía 

Nº 105 19 de abril Sede CEDECO-Tentudía 

Nº 106 20 de junio Hotel Convento de San Diego. 

Fuentes de León. 

Nº 107 03 de octubre  Sede CEDECO-Tentudía 

 

SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE CEDECO CELEBRADAS 

EL AÑO 2012 

Nº de SESION           FECHA                                     LUGAR DE CELEBRACIÓN 

Nº 38 20 de junio Hotel Convento de San Diego. 

Fuentes de León 

Nº 39 20 de junio Hotel Convento de San Diego. 

Fuentes de León 



EJERCICIO 
2012 

MEMORIA DE GESTIÓN ANUAL.  
CENTRO DE DESARROLLO COMARCAL DE TENTUDÍA. 

ASAMBLEA ANUAL. MONESTERIO 18/12/2013 
 

 
  5 

 

 

Se destaca que durante este periodo el Consejo Ejecutivo de CEDECO ha trabajado 

en la adapatación del Procedimiento de Gestión del Programa Enfoque Leader al 

Decreto de ayudas 6/2011 de 28 de enero, de la Consejeria de Agricultura y Desarrrollo 

Rural, así como la IV Convocatoria de ayudas públicas a proyectos productivos para el 

ámbito de actuación de CEDECO-TENTUDÍA. 

4. EQUIPO TÉCNICO 

Para la realización de estas funciones CEDECO-Tentudía cuenta con una estructura 

técnica integrada por una  gerente (María Luisa del Viejo Escolar), una técnica de proyectos 

(María Jesús Duarte Márquez),  un administrativo (José Antonio Pecellín Garrote) y un 

auxiliar administrativo (María Dolores Rey Bernáldez).  

Además para el desarrollo de las acciones previstas  en el proyecto de cooperación 

transnacional se ha contado con una Técnica en Turismo (María del Carmen Díaz Reyes), y  

en el marco del convenio con la Confederación Hidrográfica del Guadiana y Redex, junto a 

las acciones de un proyecto de cooperación regional, el Grupo ha contado con una técnico  

especialista en materia  medioambiental  (Carmen María Galindo Bayón). 

Por otro lado se ha contado con Francisco Vera Carrasco, secretario del 

ayuntamiento de Montemolín, designado como representante Responsable Administrativo y 

Financiero, RAF, responsable de fiscalización y comprobación del cumplimiento de los 

requisitos exigidos a los beneficiarios de las ayudas, establecidos en la convocatoria de 

ayudas, y legislación de aplicación, así como la correcta gestión de Cedeco Tentudía en 

aplicación del procedimiento de gestión y resto de actuaciones exigidas para la gestión de 

fondos públicos del Programa Comarcal de Desarrollo Rural Enfoque Leader 2007-2013. 

 

5. RELACIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL 

EJERCICIO ANUAL 2012.  

En cada sesión que se celebra del Consejo Ejecutivo es informado de cada una de las 

actividades realizadas durante el transcurso del periodo entre Consejos,  las actividades 

realizadas durante el ejercicio que ocupa esta memoria se  relacionan  a continuación: 

ACTIVIDADES DE ÓRGANOS COLEGIADOS 

 Asistencia y asesoramiento al consejo Ejecutivo de CEDECO-Tentudía. 27 de marzo 

de 2012. Monesterio. (Gerente, Técnico Gestión Económica, Administrativo y Auxiliar 

Administrativo). 
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 Asistencia y asesoramiento al Consejo Ejecutivo de CEDECO-Tentudía. 19 de abril 

de 2012. Monesterio. (Gerente, Técnico Gestión Económica, Administrativo y Auxiliar 

Administrativo). 

 Asistencia y asesoramiento al Consejo Ejecutivo de CEDECO-Tentudía. 20 de junio 

de 2012. Fuentes de León. (Gerente, Técnica de Gestión Económica,  Administrativo 

y Auxiliar Administrativo). 

 Asistencia y asesoramiento a las Asambleas Extraordinaria y Ordinaria de CEDECO-

Tentudía. 20 de junio de 2012. Fuentes de León. (Gerente, Técnica de Gestión 

Económica,  Administrativo y Auxiliar Administrativo). 

 Asistencia y asesoramiento al Consejo Ejecutivo de CEDECO-Tentudía. 3 de octubre 

de 2012. Monesterio. (Gerente, Técnica de Gestión Económica,  Administrativo y 

Auxiliar Administrativo). 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

 Impartición Módulo de Sensibilización Ambiental. Escuela Taller Segura de León-

Bodonal de la Sierra. 1 y 2 de marzo de 2012. (Técnico Medio Ambiental). 

 Impartición Módulo de Sensibilización Ambiental. Taller de empleo Fuente de Cantos-

Fregenal de la Sierra. 12 y 13 de marzo de 2012. (Técnico Medio Ambiental). 

 

ASISTENCIA A ACTIVIDADES/ REUNIONES DE TRABAJO 

 Asistencia a la Asamblea General de REDEX. Malpartida de Cáceres. 10 de enero de 

2012. (Presidente y Gerente). 

 Asistencia a reunión técnica sobre la gestión del programa Enfoque Leader GAL’s-

REDEX, celebrada en Mérida el 23 de enero de 2012. (Gerente). 

 Visita con escolares de Bodonal de la Sierra y de Bienvenida a la comarca Campiña-

Sur. Actividad enmarcada dentro del proyecto de cooperación “Guadiana: el río que 

nos une”. 26 de enero de 2012. (Técnico turismo) 

 Asistencia a Fitur 2012. Madrid. 17 al 20 de enero de 2012. (Técnico Turismo). Del 19 

al 20 de enero de 2012 (Presidente y Gerente) 

 Asistencia a la Asamblea General de REDEX. Celebrada en Mérida el 31 de enero de 

2012. (Presidente y Gerente). 
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 Asistencia a reunión de seguimiento del proyecto de cooperación “Rutas del jamón 

ibérico: implantación del Club de producto”, celebrada en Montánchez el 10 de 

febrero de 2012. (Gerente). 

 Asistencia a Jornadas sobre turismo accesible, enmarcada dentro del proyecto Rutas 

sin Barreras, celebrada en Olivenza el 23 de febrero de 2012. (Técnico turismo). 

 Asistencia a reunión de trabajo del proyecto de cooperación “Rutas del jamón ibérico: 

implantación del Club de producto”, celebrada en Torre de Santa María el 1 de marzo 

de 2012. (Gerente). 

 Asistencia a Viaje Familiarización Turismo Ornitológico (FIO 2012). Trujillo. 1 de 

marzo de 2012 (Técnico turismo). 

 Mesa de trabajo del sector cárnico celebrada en Montemolín el 2 de marzo de 2012. 

(Presidente y Gerente). 

 Asistencia a reunión de los GAL’s con el Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural, 

Energía y Medio Ambiente celebrada en Mérida el 20 de marzo de 2012. (Presidente 

y Gerente). 

 Asistencia a reunión de seguimiento del proyecto de cooperación regional “Guadiana: 

el río que nos une”, celebrada en Mérida el 22 de marzo de 2012. (Gerente y Técnico 

de Medio Ambiente). 

 Asistencia a reunión de coordinación de técnicos del proyecto “Guadiana: el río que 

nos une”. 4 de abril de 2012. Mérida. (Técnico Medio Ambiente). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Fuentes de León para la 

presentación de la Guía básica de accesibilidad. 10 de abril de 2012. (Técnico 

turismo). 

 Visita a empresarios turísticos de las localidades de Segura de León y Cabeza la 

Vaca para la presentación de la Guía básica de accesibilidad. 12 de abril de 2012. 

(Técnico turismo). 

 Asistencia a reunión con responsables del Programa Hidranatura y del Departamento 

de Economía Aplicada de la UEX. Badajoz. 16 de abril de 2012. (Gerente y Técnico 

Medio Ambiente). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Fuente de Cantos para la 

presentación de la Guía básica de accesibilidad. 17 de abril de 2012. (Técnico 

turismo). 



EJERCICIO 
2012 

MEMORIA DE GESTIÓN ANUAL.  
CENTRO DE DESARROLLO COMARCAL DE TENTUDÍA. 

ASAMBLEA ANUAL. MONESTERIO 18/12/2013 
 

 
  8 

 

 Asistencia a reunión de seguimiento y gestión Leader celebrada por los Grupos de 

Acción Local con el Servicio de Desarrollo Rural de la Consejería de Desarrollo el 17 

de abril de 2012. Mérida. (Gerente y Técnico Gestión Actividades). 

 Visita a empresarios turísticos de las localidades de Montemolín y Santa María de 

Navas para la presentación de la Guía básica de accesibilidad. 18 de abril de 2012. 

(Técnico turismo). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Monesterio para la presentación de 

la Guía básica de accesibilidad. 20 de abril de 2012. (Técnica turismo). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Fuente de Cantos para la 

presentación de la Guía básica de accesibilidad. 23 y 24 de abril de 2012. (Técnica 

turismo). 

 Asistencia a reunión de seguimiento del proyecto de cooperación Rutas sin barreras: 

un turismo para todos, con compañeros de Aderco. Sede Centro de Desarrollo 

Comarcal de Tentudía. Monesterio. 24 de abril de 2012. (Gerente, Técnica turismo y 

Administrativo) 

 Asistencia a Junta Directiva de Redex celebrada el 25 de abril de 2012. Mérida. 

(Presidente). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Monesterio para la presentación de 

la Guía básica de accesibilidad. 25 de abril de 2012. (Técnico turismo). 

 Asistencia stand Feria de Asociaciones de Fuente de Cantos. 27, 28 y 29 de abril de 

2012. (Gerente, Técnico Gestión Económica, Técnica Medio Ambiente, Técnica 

turismo y Auxiliar Administrativo). 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Montemolín para la presentación de 

la Guía básica de accesibilidad. 3 de mayo de 2012. (Técnico turismo). 

 Asistencia a reunión de los Planes de zona convocada por la Dirección General de 

Desarrollo Rural. 4 de mayo de 2012. Mérida. (Gerente) 

 Asistencia a reunión de coordinación de gerentes del proyecto de cooperación 

regional “Guadiana: el río que nos une”. 9 de mayo de 2012. Sede Fempex Mérida. 

(Gerente y Técnica Medio Ambiente) 

 Visita a empresarios turísticos de la localidad de Monesterio para la presentación de 

la Guía básica de accesibilidad. 9 de mayo de 2012. (Técnico turismo). 
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 Asistencia a reunión de coordinación de técnicos del proyecto de cooperación 

regional “Guadiana: el río que nos une”. 18 de mayo de 2012. Sede Confederación 

Hidrográfica del Guadiana. Mérida. (Técnica Medio Ambiente) 

 Asistencia a reunión con la empresa IASOFT para análisis de la aplicación 

informática del programa Enfoque Leader. 18 de mayo de 2012. Sede Redex. 

Cáceres. (Técnica Gestión Económica). 

 Asistencia a grupo de trabajo sobre la Aplicación informática Leader celebrada en la 

Consejería de Agricultura y Desarrollo rural. 24 de mayo de 2012. (Técnica Gestión 

Económica). 

 Asistencia a reunión del Grupo Plan 21 celebrada en la sede del Centro de Desarrollo 

Comarcal de Tentudía. Monesterio. 29 de mayo de 2012. (Presidente y Gerente). 

 Asistencia a Comité Territorial de Zona XII Campiña Sur-Tentudía en la sede del 

Centro de Desarrollo Campiña Sur. Azuaga. 31 de mayo de 2012. (Presidente y 

Gerente). 

 Asistencia a reunión técnica con responsables del SDDER, Maite Toro y Diego Valle, 

para el análisis de la propuesta de IV Convocatoria pública de ayudas Enfoque 

Leader de la comarca de Tentudía, en la Consejería de Agricultura y Desarrollo 

Rural. Mérida. 1 de junio de 2012. (Gerente y Técnico Gestión Económica). 

 Asistencia a reunión celebrada con el Área de Igualdad y Desarrollo Local de la 

Diputación de Badajoz sobre la propuesta del Plan Director de Turismo de la 

Provincia de Badajoz 2012-2016. Badajoz. 6 de junio de 2012 (Gerente). 

 Asistencia a reunión celebra con representantes de UPA para la presentación de su 

programa formativo y petición de colaboración. 7 de junio de 2012. Sede Centro de 

Desarrollo Comarcal de Tentudía. (Gerente). 

 Asistencia a Junta Directiva de Redex celebrada el 13 de junio de 2012. Sede de 

Redex. Cáceres. (Presidente). 

 Asistencia a Taller de revisión y actualización del Procedimiento Leader celebrado en 

la sede de la Confederación Hidrográfica del Guadiana. Mérida. 14 de junio de 2012. 

(Gerente y Técnica Gestión Económica). 

 Asistencia a la Asamblea General Ordinaria de la Red Española de Desarrollo Rural 

celebrada en la sede de la Federación Española de Municipios y Provincias en 

Madrid. 29 de junio de 2012. (Gerente) 
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 Asistencia a la reunión con el Director de Área de Desarrollo Local e Igualdad de la 

Diputación de Badajoz, Javier Luna. Proyecto de cooperación Rutas sin Barreras: un 

turismo para todos. 3 de julio de 2012. (Gerente y Técnica Turismo) 

 Asistencia a la reunión con los Agentes de Desarrollo y técnicos de la comarca con el 

objeto de presentar para su divulgación la IV Convocatoria pública de ayudas a 

proyectos de inversiones productivas del PDR Enfoque Leader, celebrada en la sede 

del Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía. 31 de julio de 2012. (Gerente y 

Técnica Gestión Económica) 

 Asistencia a la reunión convocada por la técnico del Proyecto de Red de 

Observatorios Territoriales (ROT) de la Diputación de Badajoz, con el fin de contar 

con las aportaciones de los técnicos territoriales de la comarca para la puesta en 

marcha de las actuaciones iniciales de la II fase del proyecto. Sede del Centro de 

Desarrollo Comarcal de Tentudía. 31 de julio de 2012. (Gerente y Técnica Gestión 

Económica). 

 Asistencia a reunión técnica de los GAL’s  cooperantes en el proyecto de cooperación 

“Rutas del jamón ibérico: implantación club del producto”, convocada por la 

Diputación de Badajoz con el fin de analizar los trabajos realizados y avanzar en la 

creación del Club de Producto. CIT Zafra. 4 de septiembre de 2012. (Gerente) 

 Asistencia a reunión de seguimiento Grupos de Acción Local convocada por Redex, 

en la sede del GAL Adismonta. Torre de Santa María. 12 de septiembre de 2012. 

(Técnica Gestión Económica). 

 Asistencia a reunión convocada por Aderco, para el lanzamiento del proyecto de 

cooperación sobre energías renovables ELREN, con los gerentes de los GAL’s: 

Zafra-Río Bodión, Adersur, Adesval, Adevag y ADERCO, como grupo coordinador del 

proyecto. CIT. Zafra. 18 de septiembre de 2012. (Gerente) 

 Asistencia a reunión de coordinación y seguimiento del Proyecto de cooperación 

regional “Guadiana: el río que nos une” en la sede del GAL de FEDESIBA en 

Villafranca de los Barros. 19 de septiembre de 2012. (Gerente y Técnica Medio 

Ambiente). 

 Asistencia a reunión con la empresa Emprendedorex para la presentación del Plan de 

formación on line, celebrada en la sede del Centro de Desarrollo. 28 de septiembre 
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de 2012. (Gerente, Técnica Gestión Económica, Técnica Turismo, Técnica Medio 

Ambiente y Administrativo). 

 Asistencia a reunión de coordinación y seguimiento del Proyecto de cooperación 

transnacional “Rutas sin barreras: un turismo para todos”. Évora (Portugal). 1 de 

octubre de 2012. (Técnica Turismo) 

 Visita de seguimiento de expedientes de gestión propia en el Servicio de 

Diversificación y Desarrollo Rural de la Consejería de Agricultura y Desarrollo Rural. 

Mérida. 5 de octubre de 2012. (Gerente y Administrativo) 

 Visita de seguimiento de expedientes de gestión propia en el Servicio de 

Diversificación y Desarrollo Rural de la Consejería de Agricultura y Desarrollo Rural. 

Mérida. 10 de octubre de 2012. (Gerente y Técnico Gestión Económica) 

 Asistencia a reunión de coordinación y seguimiento del Proyecto de cooperación 

regional “Guadiana: el río que nos une” en la sede de la FEMPEX. Mérida 21 de 

noviembre de 2012. (Gerente y Técnica Medio Ambiente). 

 

OTROS ACTOS 

 Entrega de premios del Concurso escolar de dibujo “El agua en mi comarca”, 

actividad enmarcada en el proyecto “Guadiana: el río que nos une”. Bodonal de la 

Sierra y Fuentes de León. 12 de abril de 2012. (Gerente). 

 Entrega de premios del Concurso escolar de dibujo “El agua en mi comarca”, 

actividad enmarcada en el proyecto “Guadiana: el río que nos une”. Monesterio. 13 

de abril de 2012. (Gerente). 

 Asistencia stand Feria de Asociaciones de Fuente de Cantos. 27, 28 y 29 de abril de 

2012. (Gerente, Técnico Gestión Económica, Técnica Medio Ambiente, Técnica 

turismo y Auxiliar Administrativo). 

 Impartición de “Charla-taller de Sensibilización Ambiental: La naturaleza de Tentudía” 

en el C.E.I.P. María Inmaculada de Cabeza la Vaca. 21 de mayo de 2012. (Técnica 

Medio Ambiente). 

 Impartición de “Charla-taller de Sensibilización Ambiental: La naturaleza de Tentudía” 

en el C.E.I.P. Ntra. Sra.  de Tentudía de Calera de León. 21 de mayo de 2012. 

(Técnica Medio Ambiente). 
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ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y PROTOCOLARIAS 

 Asistencia a la inauguración del Museo del Jamón. Monesterio. 5 de septiembre de 

2012. (Presidente y gerente). 

 Rueda de prensa celebrada para la presentación de los productos turísticos 

resultantes del proyecto de cooperación transnacional Rutas sin Barreras+: un 

turismo para todos celebrada en la Sala de prensa de la Diputación de Badajoz. 22 

de octubre de 2012. (Gerente y Técnica Turismo) 

 Celebración de una mesa redonda en torno a la “importancia de la Accesibilidad en el 

turismo” celebrada en el Salón de actos del Centro de Servicios múltiples de 

Cocemfe, a la que asistieron Antonio Carmona Galán como moderador de dicha 

mesa y Mª Luisa del Viejo Escolar. Badajoz. 7 de noviembre de 2012. 

 Representación obra de teatro “El puente de las sensaciones”. Salón de actos del 

Centro de Servicios múltiples de Cocemfe. Badajoz. 7 de noviembre de 2012. 

Presidente y Gerente. 

 Representación institucional en el funeral del padre de la Vicepresidenta de Redex. 

Azuaga. 18 de enero de 2013. (Presidente y Gerente) 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS: JORNADAS, CHARLAS Y OTROS ACTOS 

 Asistencia al curso de formación “Medición de la huella hídrica” para técnicos de 

medio ambiente de los GAL’s socios cooperantes del Proyecto “Guadiana: el río que 

nos une” celebrado en Mérida en la sede de FEMPEX. 3 de julio de 2012. (Técnica 

Medio Ambiente) 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Bienvenida. 21 de agosto de 

2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Monesterio. 22 de agosto de 

2012. (Técnica Medio Ambiente). 
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 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Bodonal de la Sierra. 23 de 

agosto de 2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Fuentes de León. 24 de agosto 

de 2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Segura de León. 27 de agosto 

de 2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Cabeza la Vaca. 28 de agosto 

de 2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Calera de León. 29 de agosto de 

2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Pallares. 30 de agosto de 2012. 

(Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de charla informativa sobre la apertura de la IV Convocatoria de ayudas 

a proyectos de inversiones productivas del Programa de Desarrollo Rural Enfoque 

Leader en la comarca de Tentudía. Bienvenida. 30 de agosto de 2012. (Gerente). 

 Realización de Taller de ahorro de agua, actividad enmarcada en el proyecto 

“Guadiana: el río que nos une”. Piscina municipal de Montemolín. 31 de agosto de 

2012. (Técnica Medio Ambiente). 

 Realización de charla informativa sobre la apertura de la IV Convocatoria de ayudas 

a proyectos de inversiones productivas del Programa de Desarrollo Rural Enfoque 

Leader en la comarca de Tentudía. Cabeza la Vaca. 17 de septiembre de 2012. 

(Gerente). 

 Realización de charla informativa sobre la apertura de la IV Convocatoria de ayudas 

a proyectos de inversiones productivas del Programa de Desarrollo Rural Enfoque 

Leader en la comarca de Tentudía. Fuente de Cantos. 19 de septiembre de 2012. 

(Gerente). 



EJERCICIO 
2012 

MEMORIA DE GESTIÓN ANUAL.  
CENTRO DE DESARROLLO COMARCAL DE TENTUDÍA. 

ASAMBLEA ANUAL. MONESTERIO 18/12/2013 
 

 
  14 

 

 Realización de charla informativa sobre la apertura de la IV Convocatoria de ayudas 

a proyectos de inversiones productivas del Programa de Desarrollo Rural Enfoque 

Leader en la comarca de Tentudía. Calera de León. 27 de septiembre de 2012. 

(Gerente). 

 Asistencia a la Jornadas Internacionales MÁS LEADER, organizadas por la REDR en 

Madrid. 23 y 24 de octubre de 2012. (Presidente y Gerente) 

 Asistencia a la 1ª Jornada de cooperación INTERCITS celebrada en el CIT Zafra Río 

Bodión. Zafra. 29 de noviembre de 2012. (Presidente y Gerente) 

 Asistencia a las Jornadas técnicas del Club de Producto Rutas del jamón ibérico. 

Jerez de los Caballeros. 29 de noviembre de 2012. (Gerente) 

 Asistencia a Curso sobre la adopción a la nueva normativa contable organizado por 

el GAL Zafra-Río Bodión.  CIT Zafra-Río Bodión. Zafra. 4 y 5 de diciembre de 2012. 

(Administrativo y Asesor Contable). 

 Asistencia al Curso "Ley de contratos del sector público aplicado a los grupos de 

acción local". Olivenza. 11 de diciembre de 2012. (Técnica Gestión Económica) 

 

INSPECCIONES Y VISITA DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS 

 Levantar acta fin de inversión en proyectos Enfoque Leader de Fuentes de León. 21 

de febrero de 2012 (Gerente). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Montemolín. 3 de abril de 2012 (Gerente y 

Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuentes de León. 3 de abril de 2012 (Gerente y  

Técnica Gestión Económica). 

 Levantar acta fin de inversión en proyectos Enfoque Leader de Fuentes de León. 21 

de febrero de 2012 (Gerente). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Bienvenida. 24 de abril de 2012 (Gerente y  

Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Montemolín. 3 de mayo de 2012 (Gerente y  

Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 25 de mayo de 2012 

(Técnica Gestión Económica). 
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 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 25 de mayo de 2012. (Gerente y 

Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Cabeza la Vaca. 4 de junio de 2012.                   

(Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Bodonal de la Sierra. 13 de junio de 2012. 

(Gerente y Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 15 de junio de 2012. 

(Gerente). 

 Levantamiento acta final de inversión expediente Calera de León. 9 de julio de 2012. 

(Gerente y Técnica Gestión Económica). 

 Levantamiento acta final de inversión expediente Monesterio. 12 de julio de 2012. 

(Gerente y Técnica Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 9 de octubre de 2012. 

(Técnico Gestión Económica)  

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 26 de octubre de 2012 

(Gerente) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Bienvenida y Segura de León. 11 de octubre 

de 2012. (Técnico Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 26 de octubre de 2012. 

(Técnico Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 5 de noviembre de 2012. (Gerente 

y Técnico Gestión Económica). 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 6 de noviembre de 2012. (Técnico 

Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Fuente de Cantos. 11 de diciembre de 2012. 

(Gerente) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Segura de León, Fuentes de León, Bodonal de 

la Sierra  y Cabeza la Vaca. 14 de diciembre de 2012. (Gerente) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 4 de enero de 2013. (Técnica 

Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Segura de León. 9 de enero de 2013. (Gerente 

y Técnica Gestión Económica). 
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 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 14 de enero de 2013. (Técnica 

Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 22 de enero de 2013. (Técnica 

Gestión Económica) 

 Visita a proyectos Enfoque Leader de Monesterio. 29 de enero de 2013. (Gerente y 

Técnica Gestión Económica) 

 

6. ESTADO DE EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE DESARROLLO 

RURAL ENFOQUE LEADER TENTUDÍA 

El Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía (CEDECO-Tentudía) continuando con 

el ejercicio de dinamización e incentivación de la participación de los agentes 

socioeconómicos y políticos de la comarca ha hecho partícipe a estos agentes en el diseño 

de las estrategias abordadas durante este último período para fomentar el desarrollo 

sostenible del territorio.  

Esta labor ha sido ayudada e impulsada por la apertura de varias líneas de ayudas 

encuadradas en el Programa Comarcal de Desarrollo Rural ENFOQUE LEADER. 

Concretamente CEDECO-Tentudía ha promovido hasta la fecha de redacción de esta 

memoria, la edición de cuatro convocatorias públicas de ayudas para la ejecución de 

proyectos dentro de su ámbito de actuación, en el marco del Programa de Desarrollo Rural 

Enfoque Leader 2007/2012. 

Año 2009 

I Convocatoria de Ayudas para Proyectos Productivos y no Productivos Promovidos 

por Empresarios y Entidades Locales y Asociaciones de Empresarios del Sector Turístico. 

II Convocatoria de Ayudas para Proyectos  no Productivos Promovidos por 

Asociaciones y Entidades sin Ánimo de Lucro. 

Año 2010 

III Convocatoria de Ayudas para Proyectos  no Productivos Promovidos por 

Entidades Locales. 

Año 2012. 

IV Convocatoria de Ayudas para Proyectos Productivos Promovidos por Empresarios.  
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ESTADO DE EJECUCIÓN DEL TOTAL DE FONDOS DEL PLAN FIANCIERO 31/12/12 
 

MEDIDAS Inversión Total  
PREVISTA 

Inversión Total  
COMPROMETIDA 

Inversión Total  
CERTIFICADA 

Aumento del Valor 
añadido de productos 
agrícolas y forestales 

1.425.344.00 0.00 0,00 

Diversificación hacia 
actividades no 
agrícolas 

150.000,00 0,00 0,00 

Ayudas a la creación y 
el desarrollo de 
microempresas 

1.275.354,00 558.880,42 236.719,88 

Fomento de actividades 
turísticas 

2.072.550,00 697.384,41 460.740,47 

Servicios básicos para 
la economía y la 
población rural 

416.840,00 453.411,55 237.357,09 

Renovación y 
desarrollo de 
poblaciones rurales 

220.083,00 165.371,86 48.417.06 

Conservación y mejora 
del Patrimonio Rural 

375.956,00 296.719,44 149.527.25 

Formación e 
Información de agentes 
económicos 

317.463,00 0,00 0,00 

Adquisición de 
capacidades y 
promoción 

188.221,00 462,71 462,71 

Cooperación 
trasnacional e 
interregional 

104.582,00 37.211,72 0,00 

Funcionamiento del 
GAL 

795.643,00 451.029,34 451.029,34 

TOTAL 7.342.036,00 2.660.471,45 1.584.253.80 

 
 

 
 

36,24% s/ previsto 21,58% s/ previsto 
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ESTADO DE EJECUCIÓN DE FONDOS PÚBLICOS DEL PLAN FINANCIERO 31/12/12 
MEDIDAS Público  

PREVISTO 
Público  

COMPROMETIDO 
Público 

CERTIFICADO 

Aumento del Valor 
añadido de productos 
agrícolas y forestales 

712.672,00 0 0 

Diversificación hacia 
actividades no agrícolas 

75.000,00 0 0 

Ayudas a la creación y el 
desarrollo de 
microempresas 

637.677.00 193.293,45 80.717,58 

Fomento de actividades 
turísticas 

1.036.275,00 295.706,13 209.676,17 

Servicios básicos para 
la economía y la 
población rural 

416.840,00 395.015,17 212.168.76 

Renovación y desarrollo 
de poblaciones rurales 

220.083,00 163.849,87 47.657,13 

Conservación y mejora 
del Patrimonio Rural 

375.956,00 292.880,08 146.406,49 

Formación e 
Información de agentes 
económicos 

317.463.00 0 0 
 

Adquisición de 
capacidades y 
promoción 

188.221,00 462,71 462,71 

Cooperación 
trasnacional e 
interregional 

104.582,00 37.211,72 0 

Funcionamiento del GAL 795.643,00 450.980,13 450.980,13 

 
TOTAL 

 
4.880.412,00 

 
1.829.399,26 

 
1.148.144,21 

  37,48% s/ previsto 22,53 % s/ previsto 
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7. DATOS DETALLADOS DE LA GESTIÓN DEL PROGRAMA DE 

DESARROLLO DEL PROGRAMA ENFOQUE LEADER TENTUDÍA 

A 31/12/2013. 

 

PROYECTOS ESTUDIADOS HASTA EL 31/12/12 

APROBADOS Y ACEPTADOS 

DESESTIMADOS 

           Por la Junta de Extremadura 

          Por el Consejo Ejecutivo 

58 
24 
3 

21 
RECHAZADOS POR EL PROMOTOR 

          Por desistimiento de la solicitud 

          Por renuncia de la ayuda 

12 
3 
9 

EXPEDIENTES COMPLETAMENTE RESUELTOS 94 
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DISTRIBUCIÓN DE INVERSIÓN Y AYUDA 

COMPROMETIDA POR MUNICIPIOS 

 

INVERSIÓN 

 

TOTAL AYUDA 

10 PROYECTOS COMARCALES 545.152,11 545.095,37 

4   BIENVENIDA 178.187,45 121.075,92 

1   BODONAL DE LA SIERRA 84.049,84 68.574,12 

5   CABEZA LA VACA 185.234,43 118.003,27 

3   CALERA DE LEÓN 229.154,93 126.084,96 

4   FUENTES DE LEÓN 140.425,28 111.502,27 

8  FUENTE DE CANTOS 340.287,23 216.472,19 

4   MONTEMOLÍN 160.883,17 105.280,49 

16 MONESTERIO 675.985,64 329.486,19 

3   SEGURA DE LEÓN 121.111,37 87.823,97 

58  SUMA TOTAL 2.660.471,45 1.829.399,26 
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DISTRIBUCIÓN DE INVERSIÓN Y AYUDA 

COMPROMETIDA POR MUNICIPIOS 

 

INVERSIÓN 

 

TOTAL AYUDA 

10 PROYECTOS COMARCALES 545.152,11 545.095,37 

4   BIENVENIDA 178.187,45 121.075,92 

1   BODONAL DE LA SIERRA 84.049,84 68.574,12 

5   CABEZA LA VACA 185.234,43 118.003,27 

3   CALERA DE LEÓN 229.154,93 126.084,96 

4   FUENTES DE LEÓN 140.425,28 111.502,27 

8  FUENTE DE CANTOS 340.287,23 216.472,19 

4   MONTEMOLÍN 160.883,17 105.280,49 

16 MONESTERIO 675.985,64 329.486,19 

3   SEGURA DE LEÓN 121.111,37 87.823,97 

58  SUMA TOTAL 2.660.471,45 1.829.399,26 
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DISTRIBUCIÓN INVERSIÓN Y AYUDA 

COMPROMETIDA POR TIPO DE ENTIDAD 

 

INVERSIÓN 

 

TOTAL AYUDA 

24  AYUNTAMIENTOS 884.253,90 832.822,28 

2    MANCOMUNIDAD 40.301,07 40.294,05 

8   CEDECO 504.851,04 504.801,32 

8    ASOCIACIONES 55.675,71 43.356,62 

16  EMPRESAS 1.175.389,73 408.124,48 

58  SUMA TOTAL 2.660.471,45 1.829.398,75 

Porcentaje de inversión  y ayuda comprometida. 36,24% 37,48% 
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8. SITUACIÓN DETALLADA DE PROYECTOS COMPROMETIDOS POR 

MEDIDAS A 31/12/2013 

MEDIDA 312. CREACIÓN Y DESARROLLO DE MICROEMPRESAS 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGADO 

Compra 

desatascadora 

Fuentes de 

León 

43.310,40 15.158,64 15.158,64 

Creación Taller 

Motocicletas 

Monesterio 5.820,60 2.024,05 2.024,05 

Vítor Moñino Díaz Fuente de 

Cantos 

77.563,10 27.147,09 0,00 

Taller artesanal de 

Escayola 

Bienvenida 87.663,51 30.519,48 30.501,98 

Adaptación Local 

Tanatorio 

Monesterio 90.992,07 29.794,67 29.794,67 

Creac. Instalac. Sº 

Veterinarios Integrales 

Fuente de 

Cantos 

99.385,67 34.784,98 0,00 

Creación taller 

mecánico 

Montemolín  42.179,25 14.762,74 0,00 

Nave-Exposición 

Venta Mobiliario 

Monesterio 103.032,69 35.881,06 0,00 

Ampliac. Centro 

Recup. Funcional 

Fuente de 

Cantos 

8.983,30 3.238,24 3.238,24 

TOTAL 558.930,59 193.310,95 80.717,58 
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MEDIDA 313. FOMENTO ACTIVIDADES TURÍSTICAS 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGADO 

Diversif. Activ. Turis. 

Activo en C.R 

Montemolín 41.617,23 14.566,03 14.566,03 

Asistencia a la IV 

Edición del Miajón 

(2009) 

Comarca 4.552,37 4.552,37 4.552,37 

Moderniz. y reform. 

Rest. 

Monesterio 126.969,70 42.739,63 42.739,63 

Reforma Bar-

Cafetería 

Monesterio 26.590,26 9.256,27 9.256,27 

Reforma Cafetería-

Restaurt. 

Monesterio 129.824,62 45.438,62 0,00 

Mejora Accesib. y 

moderniz. bar 

Monesterio 32.675,70 11.267,83 11.267,83 

Ampliac. Expositores 

Feria Castaña 

Cabeza la Vaca 37.200,00 37.200,00 37.200,00 

Creac. Restaurante Cabeza la Vaca 106.819,32 40.591,34 0,00 

Restaurante Calera de León 152.003,08 50.971,31 50.971,31 

Asistencia a Ferantur 

2010 

Comarca 11.594,39 11.594,39 11.594,39 

Adquisic. Equipa. 

Organiz. Activ. 

Interés Gral y promo. 

Ptos. locales 

Monesterio 27.528,34 27.528,34 27.528,34 

TOTALES 697.375,01 295.706,13 209.676,17 
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MEDIDA 321. SERVICIOS BÁSICOS PARA LA ECONOMÍA Y LA 

POBLACIÓN RURAL 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGADO 

Inform. Asociac. Mujeres Fuente de 

Cantos 

5.764,32 4.478,88 4.478,88 

Inform. Asociac. Club 3ª edad Fuente de 

Cantos 

6.544,98 4.777,31 4.777,31 

Dotación Centro Socio cultural Fuentes de 

León 

50.989,73 50.937,08 50.937,08 

Terminac. Y dotación Guardería Bodonal de la 

Sierra 

84.049,84 68.574,12 68.574,12 

Compra equipo de música Calera de 

León 

10.019,00 7.980,80 7.980,80 

Dinamiz. Cult. Personas con 

discapacidad 

Monesterio 10.046,51 7.881,93 7.881,93 

Gobernanza e Informática Rural Comarca 4.743,14 3.794,51 3.794,51 

Dotación Centro Social Calera de 

León 

67.132,85 67.132,85 0,00 

Integrac. Social Pers. 

Discapacidad 

Cabeza la 

Vaca 

2.137,55 1.896,43 1.896,43 

Reforma y Mod. Gimnasio 

Municipal 

Montemolín 25.850,58 24.715,61 24.715,61 

Construcción pista hípica cubierta Monesterio 20.969,88 20.969,88 0,00 

Construcción pista fútbol Monesterio 22.619,20 22.619,20 0,00 

Dot. Mobiliario Aulas y casa de la 

cultura 

Bienvenida 17.800,00 17.800,00 0,00 

Constr. Marquesina y entrada 

campo 

Bienvenida 23.946,94 23.946,94 0,00 

Parque Biosaludable Fuentes de 

León 

7.185,15 7.185,15 7.185,15 

Adecuación pista hípica Segura de 

León 

6.079,35 6.000,00 0,00 

Constr. Última fase polideportivo Segura de 

León 

87.532,02 54.323,97 0,00 

TOTAL 453.411,04 395.014,66 182.221,82 
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MEDIDA 322. RENOVACIÓN Y DESARROLLO DE POBLACIONES 

RURALES 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA  

Creac. Infraestruc. 

Exposic. y eventos 

Montemolín 51.236,11 51.236,11 0,00 

Día Mancom. y 

comarca Tentudía 

Comarca 13.659,94 13.652,92 13.652,92 

Instalac. y equipam. 

Radio Munic. 

Fuente de 

Cantos 

22.100,00 22.100,00 22.100,00 

Elaboración Carrozas 

Reyes Magos 

Monesterio 3.299,46 2.546,77 2.546,77 

Creación espacio 

encuentro joven 

Cabeza la Vaca 25.097,69 25.097,69 0,00 

Día Mancom. y 

comarcqa Tentudía 11-

12 

Comarca 26.641,13 26.641,13 0,00 

Adquisic. 

Equipamiento cultural 

Monesterio 9.357,44 9.357,44 0,00 

Mejora y equipam. 

Casa de la cultura 

Cabeza la Vaca 13.979,87 13.217,81 0,00 

TOTALES 165.371,64 163.849,87 38.299,69 
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MEDIDA 323. CONSERVACIÓN Y MEJORA DEL PATRIMONIO RURAL 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGO 

Construc. Escen. y 

mejoras pradera 

Monesterio 13.120,75 9.999,99 9.999,99 

Dotación salón actos 

municipal 

Segura de León 27.500,00 27.500,00 27.500,00 

Equipam. Auditorio y 

Biblioteca 

Bienvenida 48.827,00 48.827,00 48.827,00 

Acond. Auditorio y 

sala anexa de casa de 

cultura e instalación 

de sala de cine 

Monesterio 48.386,00 48.386,00 48.386,00 

Adquisición asientos 

salón auditorio 

 

Fuente de 

Cantos 

11.693,50 11.693,50 11.693,50 

Adquisición asientos 

salón de actos 

Fuente de 

Cantos 

144.665,13 108.252,19 0,00 

Equipam. Sonidos y 

escen. auditorio 

Fuentes de León 38.940,00 38.221,40 0,00 

TOTAL 333.132,38 292.880,08 146.406,49 
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MEDIDA 341. ADQUISICIÓN DE CAPACIDADES Y PROMOCIÓN 

 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGO 

Difusic. progr. 

desarrollo comarcal 

2007-2013 (I) 

 

Comarca 

462,71 462,71 462,71 

TOTAL 462,71 462,71 462,71 

 

MEDIDA 421. COOPERACIÓN TRANSNACIONAL E INTERREGIONAL 

 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA PAGO 

Guadiana, el río que 

nos une 

Comarca 60.370,18 37.055,90 0,00 

TOTAL 60.370,18 37.055,90 0,00 

 

MEDIDA 431. FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL 

PROYECTO MUNICIPIO INVERSIÓN AYUDA  

2008 Comarca  40.048,51 40.048,51 40.000,00 

2009 Comarca  145.158,00 145.158,00 145.158,00 

2010 Comarca  131.121,64 131.121,64 131.121,64 

2011 Comarca  134.701,19 134.700,49 134.700,49 

TOTALES 451.029,34 451.028,64 450.980,13 
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9. PUBLICACIÓN DE LA V CONVOCATORIA PÚBLICA DE 

AYUDAS 
 

El Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía (CEDECO-Tentudía) abrirá próximamente 

la V Convocatoria Pública de Ayudas para Proyectos de Inversiones productivas y no 

productivas. 

Para la presente convocatoria se asignarán, de los fondos públicos procedentes de la 

Unión Europea (FEADER), del Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente y de 

la Consejería de Agricultura, Desarrollo Rural, Medioambiente y Energía del Gobierno de 

Extremadura disponibles según el cuadro financiero del Programa comarcal recogido como 

anexo en el convenio suscrito el 14 de noviembre de 2008 y adenda suscrita el 30 de marzo 

de 2013 entre la Consejería de Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura y el 

Centro de desarrollo Comarcal de Tentudía, 1.026.410,65 €, distribuidos del siguiente modo: 

Medida (411) Estrategias de desarrollo local: Aumento competitividad sector agrícola y 

forestal: 358.207,68 €. 

(Submedida 123) Aumento del valor añadido de los productos agrícolas y forestales 

358.207,68 €. 

Medida (413) Estrategias de desarrollo local: Calidad de vida y diversificación de la economía:  

668.202,97 € 

(Submedida 311). Diversificación hacia actividades no agrícolas. 27.881,43 € 

(Submedida 312). Ayudas a la creación y al desarrollo de microempresas. 396.063,80 

€ 

(Submedida 313). Fomento de actividades turísticas. 204.257,74 €. 

(Submedida 322). Renovación y desarrollo de poblaciones rurales. 40.000 €. 

 

 



EJERCICIO 
2012 

MEMORIA DE GESTIÓN ANUAL.  
CENTRO DE DESARROLLO COMARCAL DE TENTUDÍA. 

ASAMBLEA ANUAL. MONESTERIO 18/12/2013 
 

 
  30 

 

 

10. PROYECTOS DE COOPERACIÓN RED RURAL NACIONAL 

10.1 “RUTAS SIN BARRERAS +” 

El mes de noviembre (2012) dieron por concluidas las acciones contempladas en este 

proyecto que hemos venido desarrollando en cooperación transnacional y financiada por la 

Red Rural Nacional desde el año 2010 en el que hemos desarrollado las siguientes acciones: 

 

Dentro de la anualidad 2012 se ha continuado con las acciones promocionales, en concreto 

con la actividad de internacionalización de la marca y del producto “Rutas Sin Barreras +”, la 

cual ya se llevó a cabo con la participación en FITUR 2012 (Feria Internacional de Turismo) 

del 18 al 22 de enero; dónde hemos asistido como co-expositores dentro del stand de la Red 

Rural Nacional, con el fin de dar la mayor difusión posible al proyecto y de informar sobre el 

mismo a todas las personas que estuvieran interesadas. Para ello, nos apoyamos en el 

material promocional expuesto (folletos, DVD’s y guías de turismo accesible). 

La técnico del Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía estuvieron presente en el stand 

desde el miércoles 18 de enero hasta el viernes 20 de enero.  

Como una parte importante en la finalización del proyecto hay que destacar la  creación del 

web site, página web con toda la información del proyecto y de las acciones ejecutadas a la 

que se podrá acceder a través de un link creado en cada página web de los cuatro Grupos de 

Acción Local cooperantes. 

 

Finalmente, se ha realizado una presentación y lanzamiento de la nueva Guía de turismo 

accesible en formato digital a finales de octubre como cierre del proyecto, complementándola 

con una última representación de la obra de teatro “El Puente de las Sensaciones” en la 

ciudad de Badajoz, con la intención de promocionar el proyecto y los territorios cooperantes 

en el exterior.  Para la ejecución de estas últimas actividades se ha contado con la 

colaboración estrecha del Área de Igualdad y Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz y 

COCEMFE-Badajoz. 
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10.2 PROYECTO DE COOPERACIÓN INTERTERRITORIAL RUTAS DEL 

JAMÓN IBÉRICO: IMPLANTACIÓN DEL CLUB DE PRODUCTO 

 

 
Durante esta anualidad se continúan desarrollando las acciones contempladas en el 

proyecto de cooperación interterritorial “Rutas del Jamón Ibérico: Implantación del Club” 

planteado por grupos de desarrollo local de Andalucía, Castilla y León y Extremadura como 

herramienta de mutua colaboración que nos permite trabajar, de manera conjunta y 

ordenada, una estrategia común a la hora de impulsar el turismo relacionado con el jamón 

ibérico y su cultura, la gastronomía vincula al cerdo ibérico y los ecosistemas de dehesa. 

Este proyecto financiado por la Red Rural de Desarrollo Rural, concediendo para este 

proyecto de cooperación, un importe total de 320.000€ a dividir entre cuatro años, siendo el 

grupo coordinador ADISMONTA y participando en el mismo un total de 20 grupos: 

ADISMONTA, Sierra de San Pedro –Los Baldíos, ADERCO, ADICOMT, TAGUS, Zafra – Río 

Bodión, D.I.V.A., CEDER Campiña Sur, Adesval, CDR La Serena, Sociedad para la 

Promoción y Desarrollo del Valle del Jerte, Adicover, Aprodervi, CEDECO – Tentudía, 

ADEME, ADERSUR, Grupo de Desarrollo Rural Los Pedroches, Sierra de Aracena y Picos de 

Aroche, Adrecag y Adriss. 

Para el Seguimiento e implantación del proyecto de cooperación, “Implantación del 

Club del Producto Ruta del Jamón”. Tiene lugar una reunión técnica del Comité de Pilotaje 

celebrada en el salón de Plenos del Ayuntamiento de Montánchez, entre otros temas se 

presenta un plan de coordinación con diversas entidades y agentes de la Administración 

como la Dirección General de Turismo y las dos Diputaciones Provinciales. 

Entre las actuaciones realizadas se destacan 

- Acciones sobre la consolidación y estructura de la gestión del producto.  Comité 

Regional,  1Comité Provincia de Badajoz y 2 Comités en la Provincia de Cáceres. 

. Determinación de la cadena de valor del producto. 

. Estrategia de comunicación conjunta. 
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. Estrategia de comercialización conjunta. 

- Plan de infraestructuras y equipamientos. 

- Revisión del Manual del Producto y Requisitos. Última edición noviembre 2012. El 

objetivo de este manual es ofrecer información ya elaborada sobre los recursos que 

dan carácter a la Ruta.. Para su elaboración se han recopilado los “conocimientos” 

sobre la dehesa, el jamón y el territorio para lo que se realizaría tanto una 

investigación documental como de campo. El manual dispone de material gráfico de 

libre uso para que los promotores puedan contar con elementos gráficos de calidad a 

la hora de poder plantear sus propias estrategias respecto al producto; este material 

estaría en depósito en los grupos de acción local para su distribución a los 

correspondientes promotores.  

- Puesta en marcha de la Web RJI.   

- Animación de redes Facebook. 

- Manual de identidad coorporativa. 

El día 4 de septiembre se celebra en el CIT de Zafra, organizada por el Área de Igualdad 

y Desarrollo de la Diputación de Badajoz reunión de coordinación técnica para tratar asuntos 

relacionados con el análisis de los trabajos realizados en torno al plan de promoción y 

posicionamiento del Club de producto “Rutas del Jamón Ibérico”, para trasladar a comité 

territorial provincial. 

El 29 de noviembre, a las jornadas que  tienen lugar en la pedanía de La Bazana (Jerez 

de los Caballeros), las Jornadas de presentación del Club del Producto “Ruta del Jamón 

Ibérico”, organizadas por el Área de Igualdad y Desarrollo Local de la Diputación Provincial de 

Badajoz.. El acto se desarrolla con la participación de diversos empresarios adheridos al club, 

así como otros que tienen previsto adherirse. Se completa con la asistencia de 

representantes de los grupos cooperantes en el proyecto así como el presidente de la Red 

Extremeña de Desarrollo Rural y de la Red Española de Desarrollo Rural. Primeras 

actuaciones de implantación del sistema de organización del club en el nivel territorial. 

Propuesta de formulación del comité territorial de zona. 
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11. PROYECTOS DE COOPERACIÓN ENFOQUE LEADER 

GUADIANA: EL RÍO QUE NOS UNE 

Entre las actividades desarrolladas en el marco del Proyecto de Cooperación Regional: 

Guadiana, el río que nos une, según las líneas de actuación definidas en el Proyecto, se han 

ejecutado: 

1. Consolidación y difusión de la Red de cooperación, creando una imagende la Red 

de Cooperación, llevando a cabo acciones de publicidad del Proyecto de 

Cooperación, desarrollando la formación de los Técnicos y creando el Blog 

“Guadiana, el río que nos une”.  

2. Acciones de Sensibilización y Animación dirigidas a la población: mediante la 

Difusión y transferencia de buenas prácticas medioambientales, la realización de 

Talleres medioambientales con escolares y a través de campañas de 

concienciación y sensibilización dirigida a diferentes colectivos. 

3. Programa de Educación Ambiental, desarrollando encuentros escolares entre 

comarcas cooperantes, también con el desarrollo de campaña formativa dirigida a 

escolares: Talleres de Educación Ambiental en la fase de programación anual y 

con otras acciones de dinamización para el ámbito educativo ( Concurso), además 

de otros recursos para las campañas de sensibilización dirigidas a los sectores de 

la población, Campaña Promocional Ahorro de Agua. 

4. Acciones de investigación que contribuyan a difundir el valor medioambiental del 

Río Guadiana, mediante la elaboración de una base de datos de recursos 

asociados al río, además del análisis de la problemática del agua en los sectores 

productivos y la producción del audiovisual “Memoria del Río”. 

5. Campaña de publicidad 

6. Guía Rutas por el Guadiana Extremeño. 
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 10.  CONVENIO DE COLABORACION CON LA DIPUTACIÓN DE 

BADAJOZ. 

RED DE CENTROS INTEGRALES TERRITORIALES (CIT). 

La Diputación de Badajoz está trabajando para impulsar un nuevo modelo de 

intervención y organización del desarrollo local, bajo los principios de planificación y gestión 

estratégica, haciendo converger los intereses municipales, provinciales, regionales y 

europeos. Del mismo modo pretende reforzar la articulación entre los agentes locales que 

trabajan en el territorio provincial, mediante procesos de complementariedad, cooperación y 

participación, optimizando así el uso de los recursos públicos y ofreciendo una cobertura de 

servicios a las entidades locales más equilibrada y solidaria.  

Para el cumplimiento de este compromiso se ha puesto en marcha el Proyecto 

"Fomento y Desarrollo de la Red provincial de Observatorios Territoriales para el Desarrollo 

Local", encuadrado dentro del eje 5 del Programa Operativo Regional de Extremadura, 

financiado en un 70 % por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.  

El proyecto Red de Observatorios Territoriales, es uno de los proyectos más 

ambicioso de cuantos ha desarrollado la Diputación de Badajoz en el ámbito del desarrollo 

territorial. Se trata de una estrategia institucional que pretende la construcción de un nuevo 

modelo de organización del desarrollo local, basado en la creación de las AGENCIAS DE 

DESARROLLO ESTRATÉGICOS, que se constituirán como verdaderos espacios de reflexión 

y cooperación para los agentes que trabajan en el ámbito de lo local, con el propósito de 

generar conjuntamente estrategias de desarrollo especificas para cada territorio, 

respondiendo así a los problemas, demandas y perspectivas de futuro de cada territorio 

mancomunado.  

Para la construcción de este modelo de organización del desarrollo local, el proyecto 

tiene entre sus objetivos la creación de una serie de CENTROS INTEGRALES DE 

DESARROLLO distribuidos geográficamente por la provincia de Badajoz. Su misión será ir 

construyendo una mayor cohesión técnica entre los agentes locales, con el propósito de ir 

diseñando instrumentos y herramientas metodológicas que sirvan para generar estrategias de 

desarrollo integrales en los diferentes territorios.  
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Del mismo modo estos centros se convertirán en Observatorios Territoriales, 

unidades de captación de información que permitirán dar a conocer a los agentes locales, la 

realidad de su territorio y las tendencias de futuro para el diseño conjunto de estrategias 

integrales de desarrollo. 

En resumen la misión de estos Centros Integrales de Desarrollo Local, será ir 

construyendo junto con los agentes territoriales, las futuras AGENCIAS DE DESARROLLO 

ESTRATÉGICO. 

En este contexto se suscribe una nueva edición del Convenio de Colaboración entre 

el Organismo Autónomo Área de Igualdad y Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz el 

Centro de Desarrollo de Tentudía el 22 de abril de 2012 en el que nos comprometemos entre 

otras cuestiones a: 

 Participar en la elaboración e implementación del Centro Integral Territorial 

de la Mancomunidad de Tentudía que estará ubicado en la localidad de 

Monesterio. 

 Participar en la definición y desarrollo del programa de actividades del Centro 

Integral Territorial. 

 Participar en la gestión del Centro Integral Territorial. 

 Implicar al sector privado de la zona en el programa de actividades. 

Es por ello, que desde el pasado mes de Julio en la sede del Centro de Desarrollo 

Comarcal de Tentudía se cuenta con la presencia Elvira Lopezosa Morán técnica adscrita a la 

Red de Observatorios Territoriales para el ámbito de actuación de la comarca de Tentudía y 

la comarca de Campiña Sur. 

Sin lugar a duda y a lo largo de estos años son muchas las actividades en las que 

ambas entidades vienen colaborando con la finalidad de impulsar y propiciar el desarrollo de 

iniciativas que contribuyan al progreso socioeconómico de la provincia de Badajoz en su 

conjunto y de la comarca de Tentudía, en particular, todas ellas con la finalidad última de 

participar en la puesta en marcha de la II Edición de la Red de Observatorios Territoriales de 

la provincia de Badajoz. Concretamente, en la elaboración e implementación de la Estrategia 

de desarrollo del Centro Integral Territorial, participara en la definición y desarrollo del 
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programa de actividades del Centro Integral Territorial, así como participar en la gestión de 

este CIT e implicar la participación del sector privado de la comarca de Tentudía. 

En este sentido, la financiación que la Diputación de Badajoz  ha aportado para la 

anualidad 2012 la cantidad de 24.394 € –  la cual ha sido destinada en esta ocasión,  a cubrir 

parte de los costes del  personal laboral (auxiliar administrativo) de CEDECO-Tentudía, 

gastos de desplazamientos, así como parte de los gastos de funcionamiento para suministros 

exteriores,  de teléfono y acceso a Internet, y enseres, papelería y material fungible, correos y 

comunicación, equipamiento de oficinas, promoción y publicidad que el Grupo de Acción 

Local CEDECO-TENTUDÍA, debe sufragar en el desempeño de las funciones que le son 

propias, conforme a lo establecido en sus Estatutos.  

La justificación de estos gastos se corresponde con la aportación económica según 

convenio firmado entre el Área de Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz y el Centro de 

Desarrollo Comarcal de Tentudía el 22 de abril de 2012. Dichos gastos se han realizado en el 

ejercicio económico del año 2012 los cuales se detallan a continuación y en presupuesto 

adjunto, ajustándose a los requisitos establecidos en el mencionado convenio. 

Presupuestos de gastos acogidos al Convenio Firmado el 22 de abril de 2012, 

entre el Área de Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz y el Centro de Desarrollo 

Comarcal de Tentudía. 

CONCEPTO PRESUPUESTO 

ú 

A. PERSONAL 21.229,69 

B. GASTOS CORRIENTES DE FUNCIONAMIENTO 1.967,52 

C. EQUIPAMIENTO DE OFICINAS: ADQ., MANTENIM. Y CONSERVAC. 315,45 

E. PROMOCIÓN Y PUBLICIDAD 881,34 

TOTAL  24.394 
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Ejecución de gastos al acogidos al Convenio Firmado el 22 de abril de 2012, entre 

el Área de Desarrollo Local de la Diputación de Badajoz y el Centro de Desarrollo 

Comarcal de Tentudía. 

CONCEPTO PRESUPUESTO 

ϵ 

A. PERSONAL 21.229,69 

B. GASTOS CORRIENTES DE FUNCIONAMIENTO 1.967,52 

C. EQUIPAMIENTO DE OFICINAS: ADQ., MANTENIM. Y CONSERVAC. 315,45 

E. PROMOCIÓN Y PUBLICIDAD 881,34 

TOTAL  24.394 

 

 

 

Monesterio a 31/12/2012 

 

 

 

Antonio Carmona Galán 

Presidente del Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía 

 


